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Expediente nimero: PE12/108H.2/C8.1.1/01/201181723000416/2023.
Oficio nimero: SF/PF/DNAJ/UT/R432/2023.
Asunto: Requerimiento a la solicitud
con numero de folio 201181723000416.

Reyes Mantecon, San Bartolo Coyotepec, Oaxaca, 31 de mayo de 2023.

VISTA la solicitud de acceso a la informacion presentada el 26 de mayo de 2023 y recepcionada el 29 de
mayo del afio en curso, en la Plataforma Nacional de Transparencia, registrada con el folio
201181723000416, en el que el peticionario requiere lo siguiente: “Por medio de la presente y de la
manera mas atenta solicito a usted acceso a los documentos generados de manera mensual, que
contengan a detalle la remuneracion bruta y neta de todos los servidores ptiblicos de base, de
confianza, mando y honorarios de todas las percepciones incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion sefialando la periodicidad de dicha remuneracion, dicha informacion debe estar
vinculada con el nombre completo del servidor piblico, cargo y nivel de puesto desde diciembre
de 2022 a la fecha” y con:

FUNDAMENTO

En los articulos 1 y 6 apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3, parrafo sexto,
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1, 3 fraccion I, 27 fraccién XII y 45 de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; 4, 19, 45 fracciones II, IV y V; 125y 130 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 2, 7 fraccién I, 71, fraccion XI, 126 y 128 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Plblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; 4, numeral
1.0.2. y 1.0.3; 76, fracciones, V, VI y IX del Reglamento Interno de la Secretaria de Finanzas del Poder
Ejecutivo del Estado; Décimo Séptimo Ultimo parrafo de los Lineamientos para el Establecimiento y
Funcionamiento de los Comités y Unidades de Transparencia de los Sujetos Obligados por las Leyes de
Transparencia; y el oficio nimero SF/PF/DNAJ/DAJ/0346/2023, de fecha 01 de abril de 2023, por el que se
designa al personal habilitado de la Unidad de Transparencia y

CONSIDERANDO

Primero. — La Unidad de Transparencia de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca
es competente en términos de los articulos 45 fracciones II, IV,V,VII y XII de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Piblica; 71 fraccién VI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; y Décimo Séptimo Ultimo parrafo de los Lineamientos para el
Establecimiento y Funcionamiento de los Comités y Unidades de Transparencia de los Sujetos Obligados por
las Leyes de Transparencia; para dar contestacion a la solicitud de acceso a la informacién del folio
201181723000416.

Segundo. - Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 70 fracciones VIII y XI de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica, asi como en los articulos 10, fraccion Iy 19 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Plblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, la informacion
solicitada es de orden publico motivo por el cual, esta Secretaria de Finanzas en cumplimiento a las
obligaciones de transparencia establecidas en los articulos antes citados, publica la informacion relativa a la
remuneracién bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de confianza, de todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion; y las contrataciones de servicios
profesionales por honorarios, sefialando los nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados,

el monto de los honorarios y el periodo de contratacién; articulos que para pronta referencia se insertan a
continuacion:

LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

De las obligaciones de transparencia comunes

Articulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara que los
sujetos obligados pongan a disposicién del publico y mantengan actualizada, en los
respectivos medios electronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones,
funciones u objeto social, segtn corresponda, la informacion, por lo menos, de los
temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:
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VIIL La remuneracién bruta y neta de todos los Servidores Publicos de
base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos,
ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha

remuneracion;

XI. las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando
los nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el

monto de los honorarios y el periodo de contratacién.

LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y BUEN

GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

Articulo 10. Son obligaciones de los sujetos obligades en materia de acceso a la

informacion, las siguientes:

I1.- Publicar, actualizar y mantener disponible, de manera proactiva, a través de los
medios electronicos con que cuenten, la informacion a que se refiere la Ley General

y esta Ley y toda aquella que sea de interés publico;

(s2):

Articulo 19. Los sujetos obligados, deberan poner a disposicion del plblico y
mantener actualizada en los respectivos medios electrénicos, sin que medie solicitud
alguna, la informacién a que se refiere el articulo 70 de Ia Ley General y la que les
corresponda segun el Catalogo de Obligaciones de Transparencia Especificas.

Ademas, se procurara la publicacion en los medios alternativos que resulten de mas

facil acceso y comprension.

Los sujetos obligados deberan informar al érgano Garante, cudles son los rubros que
no les sean aplicables a sus paginas de Internet, con el objeto de que éste Ultimo
verifique de forma fundada y motivada la relacidén de fracciones aplicables a cada

sujeto obligado.

Tercero.- En cumplimiento a los articulos antes citados, se comunica al solicitante que la informacion

relativa a la remuneracion bruta
todas las percepciones, incluyendo sueldos
bonos, estimulos, ingresos

restaciones, gratificaciones

siguiente manera:
https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/levtra nsparencia/

Fracekon X Lah gasian dn iprasen

sistemas de compensacion, sefialando la

neta de todos los Servidores Piblicos de base o de confianza, de
rimas, comisiones, dietas

eriodicidad de dicha
remuneracién; se encuentran publicados en el portal electronico de este Sujeto Obligado
especificamente en el apartado de TRANSPARENCIA/ pestafia articulo 70/ pestafia 2022 (pestafia
segun el afio de la informacion que requiera)/ fraccidn VIII o fraccién XI/ columna FORMATOS PNT
/ icono de Excel; o bien en la siguiente liga electronica, en donde la informacion se visualiza de la
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Una vez en este apartado dard clic en el icono de Excel y obtendra el formato con la relacion de los servidores
publicos y sus remuneraciones, asi como el Excel referente a contrataciones por honorarios, respecto del 2022,

los cuales se visualizaran de la siguiente manera:
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Formato XI Personal contratado por honorarios del afio 2022.
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En caso de consultar la informacion correspondiente al afio 2023, de igual forma podra accesar al
apartado de TRANSPARENCIA/ pestafia articulo 70/ pestafia 2023 / fraccién VIII o fraccion XI/
columna FORMATOS PNT / icono de Excel; dara clic en el icono de Excel y obtendra el formato con
la relacién de los servidores publicos y sus remuneraciones, el cual se visualizara de la siguiente
manera:

Formato VIII Remuneracion bruta y neta del afio 2023.

5 latpiarcas LA 0N IBIT Sareitlond) pubticate} T TECMISO 128
5 ey ey AT/ Sarvidoria) pibiients) A TONIT EAFIIALLLADO 13 THENA0 E5HIEIALLIATH LA, OIPANTAMNTE L
wwmm’m) BL01/200) _‘WI.'JEI!!HWMIWM!{ TEANTA  TECHCD Lk, TICNICO L7A DEPARTAMINTO OF 40D TOL

21 Servidanta] pubncets) RNBK ANALNTATIC ANALSTA LS EPARTAE 10 O HECLRIOS MATFRIALES MIGUDL AT
eym/mn 07024 Sarvidrtal pioteats) PN AU0TR aoron EPARTAMENTO OF HECURSOS MATLRIALES  I0MATHAN S|

n msu!:)eé) aajnn/a02s
13 6103 TAUAEE

13 [wanracaanny ] H{OM3033 Teyyicianta] pibiical) IANA TICNICO HPEALIAG) 1A TECNICD ESPECIALZADG 134 DRPANTAMENTG O SAVICIOR GINERALEL  JUAN PARL CAY
8 37 ma0RAT 0 oL /UG Sarviinn 8] pbienta) ATIVE 14 FFICIAL AGMINITRATIVG 78 EPARYAMNTE 7 MERVICIOR GIMERALEL  ADMANA. 150
1 ErnsfaL ol SIS Serwdon ) iokinis) GHEIAL ADMENTSTRATIVO 1. LEILUAL AEMINISTRATIV T4 DF SEEVICHS GENERALLS  AIAKL 104
i ¥ e SO/ Servidana) it cofa) OFIKIAL ADMINSTRATIE 74, OYICIAL ATMINKTRATIVE A HEAMLEY  GABNITLA #RA%
ALty LAY Seewiaonla) pimsicolad TAONICD ELECLALIIADD L. THEAND ESPECIALIZADD 10, GINERAY  AURELN MMA

oo RUCH 02 A Servistuita) pubtuola) GRIAL AUMINTSTIATR/O 98 OFICIAL ABMINIL ERATIVE 9A. KL GUNERALEY  MADMG Gl

1p e /N 3403/ Sarvidoria) pibleial TECHIO 1A, TECHICD L4 OTORGAMIENT] OF TERVICIOS AUMIGTRAT CHIILTLAN ViE
' onsisA M0 ot AKILAR TECHIED 48, AURHIAR TENICO 4 DTCROAMIENTD 1 SFRVICTA ATMIBSTRAT LAAA IV (3
21 unassedann LY ARPLIAN 1A, AUNRLAR 34, WIS RATIVA B fot
20800761 1041 BRI ALY Lerida TECHIZD 14, TRCMILO 164 DAPARTAMENTO B RECURTDS MATEWALES  ALLIANDRCAGY
2 s BRI Servidar| o} possicala) B0V AUNIIAR A AUXKIARTX DEPARFAMINIG DL % MATTRIALES  SINEA Gl Rit
4 BCuIAI 2043 BA/G3/ 003 Barvidbarta) psscola) K TRONICO ESPICIALLAQD L3C TICNICT AP CIALIZADD 1 GEPANFAMINTO OF HUMANGS  RIANOA T1EA]
S0LELA  AUXIIAR LA, AR VSTRAT AR CRy

o JAIMEA  OFICIAL ADVERESTRATIVO SA. ADMINITTRATING 54, A

LErETEE IWUIAA  TRONICD . TECNICO (T, MARRD AME AN

HBIR2 /0303 Lervidonta) putiol ) UTMBIA  TITULAR UE LA LECRETARA TTULAR O LA SECAETANIA FAFID G

auifan2s TMUL/2023 Larvidos|a) puisicols) IPII0AA AMALITA 134 ANALISTA LA RAT EOXIARDSS JEAE

P oy TR T RS TN Sarvitonta) patiatal a) VUMM, ANALSTA LK. ANAUSTA 1R [EPAR AMINTO OF PEESUELTTR Clella A M LY,
20 IEshas 2 H1faafaun erviaa) plise R TN 13 TECHICO XA CENTAD (NTGRAL TV A TENCIGH ALCONTRIB INIZA Ak

HAOVIGE) Sarditionta] padlion s} WD ANAMETA
DA Serndnria) pblionl) UM CONTARCE 1A

OF SEAVIIOL DENTRALT.  HECTDA b
U RYVISOA T ANALLSS 6L MONIGA 1

i

LY Loradun s ke W VEONRD ESPCALIADO 130 HeCO EEEEUALZADS K. COORINALY FANORA V1
301/ Seendonisl pokielai INIHA | FENID ESPECIALIZACO 13 0O 1A EPARTAMENTO DR CONTROLGE INGATSDS RAVUMA & MEL
1 AL CHICAL ADMIBSSTRATIVE 7 O AP FEATIVE 72 CHNTRE INTIGRA 1 A THRC G AL CONTRIB 36 b o 60K
frare FANATONG | YA | TR e L s YT T T S

i
? (Eistcscon| Facns e micio del it gs o ik | Fotha da Wensng fa peiac e Vst dy canliain AL Fanidy W cinon lmnoc..‘w»wumcmmﬁm g e la pevseay coreatl
S HEEALIOOUTTIT T EFE 253 BIU20A TR Tutos prolkacraas P’ Pawawi, vonsiadas @ o 1 HiEL SANTAGD
(]
SCOOMEMEDFRATIOREIIINEN W 0u0uDY TV Sarvcun b pal AcEt Merate b sty "W ALRALA GERAETK!
LR}
PTEFTADSTICEE T AARICHAKEDS T ko) fonat o AN o hontevlet inaoviadon & iy U AHTA uFEr
W, -
M0 ADRETTMICEC LOCENA 160 Y DI e dsevicrss froleeiciusas po Mongrarios wbahated & aximmes 14 Neiitiaty L
5
AEFANIIICEERDIETIOENARGIONG WO 0l0vAn) oAz Seiciug pririmien po: biwoesun ssirvisto 3 sebnce "t ARACELY AR
£l
SIS ESIADCRAIRENO M . T idnaend Siwocis prainadinien e busitai e BOMAE 4 abires TH AT GERARDY P
MECFICCALBCIBIAR HITT MM FrRHT] anirns glasicnsin) po ooty ssmilinos & sdanes 1 MBERTC IAVER HOALRAN
n
SEUASACONOR (TRICHATOOAMI0ADE: Y621 SLOVALLY e i Goricits molvamiasies por Lonoreon semise 3 yelanos 14 ALDAIR Aag
t
TEAFCTFSERDINCIETEDETERS T ouni2any B Bardios prabes s, por howonk o6 ssarilads o hiunse ‘1 DO CALACHT
OPBSERENALCHMCERTIIIAME BT W Tk Fharicron prodeworalan g Saietusy wesmlesni o sabwion "1 ALEJAMD BN
ar
U AARICACOMECDIIATSUITTT S BN v Hianscis prokonnsaion o bt smimisdop 3 salsngy 12 ALEASURD EMAAEL CAERERA

Informacién, que de igual forma se encuentra publicada en la Plataforma Nacional de
Transparencia, de forma trimestral, y disponible para consulta publica en la siguiente liga
electrénica y visualizado de la siguiente manera:

Liga electrénica para consultar la informacién afio 2022: https:/ /tinyurl.com/2g6huder

Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial
"General Porfirio Diaz, Soldado de |a Patria" Edificio "D" Sadl Martinez
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Liga electronica, contrato por honorarios 2022: https://tinyurl.com/2minmgaw
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TRANSPARENCIA:

Liga electrénica para consultar remuneraciones del afio 2023: https://tinyurl.com/2aff27rm
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Liga electrdnica, contrato por honorarios 2023: https://tinyurl.com/2m4g6dfe
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Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial
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Cuarto.- Se hace del conocimiento del solicitante que de conformidad con lo establecido en los articulos 130
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 126 y 128 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Plblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, asi como del acuerdo al Criterio de
Interpretacién 3/17 del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos (INAI), la informacion se proporciona como obra en los archivos de este sujeto obligado, preceptos
legales que se citan a continuacion:

LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Articulo 130. Cuando la informacion requerida por el solicitante ya esté disponible al publico en
medios impresos, tales como libros, compendios, tripticos, registros publicos, en formatos
electrénicos disponibles en Internet o en cualquier otro medio, se le hara saber por el medio
requerido por el solicitante la fuente, el lugary la forma en que puede consultar, reproducir o adquirir
dicha informacién en un plazo no mayor a cinco dias.

LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y BUEN GOBIERNO
DEL ESTADO DE OAXACA

Articulo 126. Admitida la solicitud de informacion por el sujeto obligado, la Unidad de Transparencia
gestionara al interior la entrega de la informacion y la turnard al drea competente, los sujetos solo
estaran obligados a entregar la informacion relativa a documentos que se encuentren en sus archivos.
La entrega de informacion se dara por cumplida cuando se pongan a disposicién de la o el solicitante
para consulta los documentos en el sitio donde se encuentren; o bien, mediante la expedicion de
copias simples, certificadas o cualquier otro medio.

La informacién se proporcionara en el estado en que se encuentre en los archivos de los sujetos
obligados. La obligacion no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al
interés de la o el solicitante.

En el caso que la informacion solicitada por la_persona ya esté disponible al plblico en medios
impresos, tales como libros, compendios, tripticos, archivos publicos, en formatos electronicos
disponibles mediante acceso remoto o en cualquier otro medio, se le hara saber por escrito la fuente,
el luaar v la forma en que puede consultar, reproducir 0 adguirir dicha informacion.

(...).

Articulo 128. La obligacién de dar acceso a la informacion se tendra por cumplida cuando la
informacién se entregue al solicitante en medios electronicos, ésta se ponga a su disposicién para
consulta en el sitio en que se encuentra, o bien mediante la expedicion de copias simples o
certificadas. El acceso a la informacién se dara solamente en la forma en que lo permita el documento
de que se trate.

En el caso de que la informacién ya esté disponible en medios electrénicos, la Unidad de
Transparencia lo comunicard a la o el solicitante, precisando la direccion electrénica completa del
sitio donde se encuentra la informacién requerida, y en la medida de sus posibilidades, podra
proporcionarle una impresion de la misma.

En el caso de que la informacién solicitada ya esté disponible al publico en medios impresos, tales
como libros, compendios, informes, tripticos o en cualquier otro medio, se hara saber al solicitante
por escrito la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir o adquirir dicha
informacién en un plazo no mayor a cinco dias.

Criterio 03/17 No existe obligaciéon de elaborar documentos ad hoc para atender las
solicitudes de acceso a la informacion.

Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica y 130, parrafo
cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, sefialan que los sujetos
obligados deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén
obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las
caracteristicas fisicas de la informacién o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos
obligados deben garantizar el derecho de acceso a la informacion del particular, proporcionando la
informacién con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad
de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion.

Por lo expuesto y fundado, este sujeto obligado:
ACUERDA

PRIMERO: Se da respuesta a la solicitud de acceso a la informacion presentada el 26 de mayo de 2023 y
recepcionada el 29 de mayo del afio en curso, en la Plataforma Nacional de Transparencia, registrada con el
folio 201181723000416, en los términos de los considerandos segundo, tercero y cuarto de la presente.

Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial
"General Porfirio Diaz, Soldado de |a Patria" Edificio "D" Saul Martinez
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SEGUNDO: Se hace de conocimiento al solicitante que, en contra del presente acuerdo, podra interponer por
si 0 a través de su representante legal, el recurso de revisidn previsto en los articulos 142 y 143 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica; 137, 138, 139 y 140 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Pdblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, para el efecto de hacer valer lo que
a su derecho convenga, mismo que podra presentar a través del Sistema de Medios de Impugnacién de
Informacidn y Datos Personales de la Plataforma Nacional de Transparencia, en la siguiente referencia digital:
http://www.plataformadetransparencia.org.mx o bien, ante el Organo Garante de Acceso a la Informacion
Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, ubicado en
calle Almendros 122, Colonia Reforma, C.P. 68050, Oaxaca de Judrez, Oaxaca; o bien, ante la Unidad de
Transparencia de ésta Secretaria, sita en el Centro Administrativo del Poder Ejecutivo General Porfirio Diaz
“Soldado de la Patria”, edificio Sadl Martinez, Avenida Gerardc Pandal Graff Ndmero 1, Reyes Mantecén, San
Bartolo Coyotepec, Oaxaca. C.P. 71257. .

TERCERO: Notifiquese la presente respuesta recaida en el expediente de solicitud de acceso a la informacién
publica registrada con el folio nimero 201181723000416, de conformidad con los articulos 45 fraccion V,
y 125 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica; 71 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; a través del Sistema de Solicitudes
de Acceso a la Informacion, con la finalidad de comunicar al solicitante, via Plataforma Nacional de
Transparencia, por medio del cual se realizé la solicitud de informacién de mérito.

Atentamente.
“El Respeto al Derechg

Ajeno es la Paz”
- Gestion y Difusién y
ad de Transparencia.

Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial

"General Porfirio Diaz, Soldado de la Patria” Edificio "D" Sadl Martinez

Avenida Gerardo Pandal Graff #1, Reyes Mantecon, San Bartolo Covotepec, C.P. 71257
Teléfono: 951 5016900



